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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая образовательная программа среднего профессионального 

образования по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного 

дома, реализуемая в государственном бюджетном профессиональном образовательном 

учреждении Ростовской области «Ростовский техникум индустрии моды, экономики и 

сервиса» разработана на основе: 

− федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (далее ФГОС СПО) по специальности 08.02.14 

Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома, утвержденного приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 12.12.2022 №1097; 

− требований федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования. 

Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 08.02.14 

Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома - комплекс нормативно-

методической, учебно-планирующей, учебно-методической документации и оценочных 

материалов, регламентирующих содержание, организацию и оценку качества подготовки 

обучающихся и выпускников. 

1.2. Нормативные документы. 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12 декабря 2022 г. 

№ 1097 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 08.02.14 Эксплуатация и 

обслуживание многоквартирного дома» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 января 2023 г., рег. № 72030); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 

июля 2019 года № 538н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 

управлению многоквартирным домом» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 28 августа 2019 г., регистрационный № 55760); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

31.07.2019 № 537н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 

эксплуатации гражданских зданий»; 

- Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 (ред. от 20.12.2022) "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 № 70167); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2022 года 

№336 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования и установлении соответствия отдельных профессий и 

специальностей среднего профессионального образования, указанных в этих перечнях, 

профессиям и специальностям среднего профессионального образования, перечни 

которых утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29.10.2013г. №1199 «Об утверждении перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования»»; 
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- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.11 2015 

года №1350 «О внесении изменений в перечни профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, утвержденные приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 29.10.2013 года №1199»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 25.11.2016 

года №1477 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и 

науки Российской Федерации, касающиеся профессий и специальностей среднего 

профессионального образования» 

- Рекомендации по реализации среднего общего образования в пределах освоения 

образовательной программы среднего профессионального образования (Письмо 

Министерства просвещения Российской Федерации от 01.03.2023г. №05-592); 

- Разъяснения по формированию учебного плана основной профессиональной 

образовательной программы начального профессионального образования/среднего 

профессионального образования (письмо Департамента профессионального образования 

Минобрнауки России совместно с Федеральным институтом развития образования от 

20.10.2010 № 12-696); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 23.11.2022г. №1014 

«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

- Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 5 августа 

2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»); 

- Стратегия развития национальной системы квалификаций Российской Федерации 

на период до 2030 года (одобрена Национальным советом при Президенте РФ по 

профессиональным квалификациям (протокол от 12 марта 2021 г. N 51); 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 г. № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

- Федеральная государственная Программа развития воспитательной компоненты в 

образовательных организациях; 

- Основы государственной молодежной политики Российской Федерации на период 

до 2025 года; 

- Приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 

24.01.2020 «Об утверждении методик расчета показателей федерального проекта «Кадры 

для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской 

Федерации»; 

- Прогноз социально-экономического развития Российской Федерации на период 

до 2036 года; 

- Письмо Минобрнауки РФ от 03.08.2014 г. № 06-281 «Требования к организации 

образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в том 

числе оснащенности образовательного процесса»; 
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- Методические рекомендации по реализации среднего общего образования в 

пределах освоения образовательной программы среднего профессионального образования 

на базе основного общего образования; 

- Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 

организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного 

процесса (утв. Министерством образования и науки РФ 8 апреля 2014 г. № АК-44/05вн); 

- Государственная программа Ростовской области «Развитие образования» до 2030 

года (утверждена постановлением Правительства Ростовской области от 17.10.2018 № 

646); 

- Приказ Минпросвещения России от 02.09.2020 № 457 «Об утверждении Порядка 

приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 06.11.2020 № 60770); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 08 ноября 

2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 № 1802 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и 

отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации»; 

- Устав государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Ростовской области «Ростовский техникум индустрии моды, экономики и 

сервиса». 

1.3. Перечень сокращений. 

ВЧ – вариативная часть образовательной программы; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ОЧ – обязательная часть образовательной программы;  

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПОП-П – примерная образовательная программа «Профессионалитет»; 

П – профессиональный цикл; 

ПП- производственная практика;  

ПС – профессиональный стандарт, 

ТС – технические средства; 

ТФ – трудовая функция; 

УМК – учебно-методический комплект; 

УП – учебная практика; 
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ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 

 

Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы  

 
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: Техник  

Формы получения образования: допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования  

Формы обучения: очная.  

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 4428 академических часов.  

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по специальности 

08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома на базе основного общего 

образования с одновременным получением среднего общего образования: 2 года 10 месяцев.  

Реализация ППССЗ осуществляется на государственном языке Российской Федерации.  

При реализации ППССЗ Учреждение вправе применять электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии.  

При разработке образовательной программы организация устанавливает 

направленность, которая соответствует специальности в целом: эксплуатация и обслуживание 

многоквартирного дома.  

ППССЗ по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного 

дома предусматривает изучение следующих учебных дисциплин и профессиональных 

модулей:  

 ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦИКЛ 

Базовые дисциплины  

ООД.01 Русский язык  

ООД.02 Литература  

ООД.03 История  

ООД.04 Обществознание  

ООД.05 География  

ООД.06 Иностранный язык  

ООД.07 Математика  

ООД.08 Информатика  

ООД.09 Физическая культура/Адаптивная физическая культура   

ООД.10 Основы безопасности и защиты Родины 

ООД.11 Биология  

Профильные дисциплины 

ООД.12 Физика  

ООД.13 Химия  

Индивидуальный проект  

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА  

СГ Социально-гуманитарный цикл  

СГ.01 История России  

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности  

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности  

СГ.04 Физическая культура/Адаптивная физическая культура    

СГ.05 Основы финансовой грамотности  
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ОП Общепрофессиональный цикл  

ОП.01 Правовое обеспечение профессиональной деятельности  

ОП.02 Основы экономики, менеджмента и маркетинга  

ОП.03 Прикладные компьютерные программы в профессиональной деятельности  

ОП.04 Этика профессиональной деятельности  

ОП.05 Сервисная деятельность  

ПМ Профессиональный цикл  

ПМ.01 Организация документационного сопровождения управления 

многоквартирными домами и взаимодействия с собственниками помещений и 

первичными трудовыми коллективами  

МДК.01.01 Обеспечение ведения управления многоквартирным домом и домашним 

хозяйством  

МДК.01.02 Организация работы первичных трудовых коллективов по обслуживанию 

общедомового имущества  

УП.01.01 Учебная практика  

ПП.01.01 Производственная практика  

ПМ.02 Обеспечение технической эксплуатации гражданских зданий и контроля 

предоставления жилищно-коммунальных услуг  

МДК.02.01 Содержание, контроль и техническая эксплуатация жилищного фонда  

МДК.02.02 Проведение мероприятий по безопасности жизнедеятельности 

многоквартирных домов  

УП.02.01 Учебная практика  

ПП.02.01 Производственная практика  

ПМ.03 Организация мероприятий по содержанию помещений гражданских 

зданий и территорий  

МДК.03.01 Организация работ, связанных с соблюдением санитарного содержания 

общего имущества  

МДК.03.02 Организация работ по благоустройству прилегающих территорий  

УП.03.01 Учебная практика  

ПП.03.01 Производственная практика  

ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих  

МДК.04.01 Выполнение работ по профессии "Садовник" 

УП.04.01 Учебная практика  

ПП.04.01 Производственная практика 

ПДП Производственная практика (преддипломная) 

Государственная итоговая аттестация 

 

 
Структура образовательной 

программы 

Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме практической 

подготовки 

Обязательная часть образовательной 

программы 
2736 1388 

социально-гуманитарный цикл 386 256 

общепрофессиональный цикл 360 148 

профессиональный цикл 1990 984 

в т.ч. практика: 

- учебная 

- производственная 

 

504 

         - 252 

         - 252 

 

504 

                    - 252 

                    - 252 

 

 

Вариативная часть образовательной 

программы 
828 828 
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ГИА в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломного 

проекта (работы)  

216 216 

Всего 2952 1604 

 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 

16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство. 
 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и 

присваиваемой квалификации: 

Наименование 

основных видов 

деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Квалификация 

«Техник» 

Организация 

документационного 

сопровождения 

управления 

многоквартирными 

домами и взаимодействия 

с собственниками 

помещений и 

первичными трудовыми 

коллективами  

ПМ 01. Организация 

документационного 

сопровождения 

управления 

многоквартирными 

домами и взаимодействия 

с собственниками 

помещений и 

первичными трудовыми 

коллективами  

осваивается  

Обеспечение технической 

эксплуатации 

гражданских зданий и 

контроля предоставления 

жилищно-коммунальных 

услуг  

ПМ 02. Обеспечение 

технической 

эксплуатации 

гражданских зданий и 

контроля предоставления 

жилищно-коммунальных 

услуг.  

осваивается  

Организация 

мероприятий по 

содержанию помещений 

гражданских зданий и 

территории  

ПМ 03. Организация 

мероприятий по 

содержанию помещений 

гражданских зданий и 

территории.  

осваивается  

Выполнение работ по 

профессии рабочего  

ПМ 04. Выполнение 

работ по одной или 

нескольким профессиям 

рабочих, должностям 

служащих  

осваивается  
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составлять план действия;  

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план;  

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания:  

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях;  

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

структуру плана для решения задач;  

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники 

информации; 

планировать процесс поиска;  

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  

оценивать практическую значимость 

результатов поиска;  
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оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

использовать современное программное 

обеспечение;  

использовать различные цифровые средства 

для решения профессиональных задач.  

Знания:  

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной 

деятельности; 

приемы структурирования информации;  

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 

устройства информатизации;  

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; 
применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности;  

оформлять бизнес-план;  

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования;  

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности;  

презентовать бизнес-идею;  

определять источники финансирования 

Знания:  

содержание актуальной нормативно-

правовой документации;  

современная научная и профессиональная 

терминология;  

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования;  

основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности;  

правила разработки бизнес-планов;  

порядок выстраивания презентации;  

кредитные банковские продукты 
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ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания:  

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности;  

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике 

на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания:  

особенности социального и культурного 

контекста;  

правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания:  

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей;  

значимость профессиональной деятельности 

по специальности;  

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической 

безопасности; 

определять направления ресурсосбережения 

в рамках профессиональной деятельности по 

специальности осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства;  

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

Знания:  

правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности;  

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности;  

пути обеспечения ресурсосбережения;  
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принципы бережливого производства;  

основные направления изменения 

климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей;  

применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания:  

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека;  

основы здорового образа жизни;  

условия профессиональной деятельности и 

зоны риска физического здоровья для 

специальности «Эксплуатация и 

обслуживание многоквартирного дома»;  

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы;  

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы;  

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности;  

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые);  

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания:  

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

 основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

 лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

особенности произношения;  

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 
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4.2. Профессиональные компетенции  

Виды 

деятельности 
Код и наименование 

компетенции 
Показатели освоения  

компетенции 

ВД 1. 

Организация 

документационного 

сопровождения 

управления 

многоквартирными 

домами и 

взаимодействия с 

собственниками 

помещений и 

первичными 

трудовыми 

коллективами 

ПК 1.1.  

Ввести и осуществлять 

прием-передачу, учет и 

хранение технической 

и иной документацию, 

связанной с 

управлением 

многоквартирными 

домами используя 

нормативные, 

правовые, 

методические и 

инструктивные 

документы 

Навыки:  

Оформления и ведения технической и 

иной документации, а также 

документов, свидетельствующих об 

исполнении требований нормативных 

правовых актов Российской 

Федерации к осуществлению 

деятельности, связанной с 

управлением многоквартирными 

домами 

Умения: 

Составлять, оформлять и 

регистрировать документацию по 

управлению многоквартирными 

домами для структурных 

подразделений и организации в 

целом. 

Оформлять акты приема-передачи 

документации по управлению 

многоквартирными домами. 

Использовать современные 

программные продукты, 

информационные технологии для 

ведения, учета, хранения, перевода в 

электронный вид технической и иной 

документации, и осуществления 

коммуникаций в организации 

Знания:  

Нормативных правовых, 

методических и инструктивных 

документов, регламентирующих 

деятельность по управлению 

многоквартирными домами. 

Состава технической и иной 

документации по управлению 

многоквартирными домами. 

Правил и требований к оформлению 

технической и иной документации по 

управлению многоквартирными 

домами. 

Правил деловой переписки и 

письменного этикета 

ПК 1.2. 

Организовывать работу 

по регистрационному 

учету пользователей и 

по обращениям 

потребителей 

Навыки:  

Сбора, обработки и обновления 

необходимой информации по 

каждому собственнику и нанимателю 

помещений в многоквартирном доме, 

а также по лицам, использующим 
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жилищно-

коммунальных услуг 

многоквартирных 

домов 

общее имущество в многоквартирном 

доме на основании договоров 

Умения:  

Обобщать и систематизировать 

информацию о собственниках и 

пользователях помещений в 

многоквартирном доме. 

Вести прием граждан по вопросам 

регистрационного учета и 

информированию по задолженности 

за жилищно-коммунальные услуги. 

Использовать специализированные 

программные приложения и 

информационно-

телекоммуникационную сеть 

Интернет для сбора информации о 

собственниках и пользователях 

помещений и осуществления 

коммуникаций в организации 

Знания:  

Основ и требований Российской 

Федерации в области защиты 

персональных данных и 

миграционного законодательства. 

Основ документоведения, 

внутренних стандартов и 

методических документов в сфере 

коммуникации с пользователями 

жилых помещений. 

Основ конфликтологии.  

Технологий обработки документов и 

информации с использованием 

вычислительной техники, 

современных средств коммуникаций, 

в том числе в информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет 

ПК 1.3.  

Осуществлять 

оперативное 

информирования о 

деятельности 

организации по 

управлению 

многоквартирными 

домами и обеспечить 

коммуникаций с 

собственниками 

помещений по 

вопросам управления 

многоквартирными 

домами 

Навыки:  

Регистрации и осуществления 

предварительной записи 

собственников и пользователей 

жилых помещений многоквартирных 

домов (заявителей) на личный прием, 

по удаленным каналам 

коммуникации, а также оказание 

иной помощи заявителям по 

вопросам, связанным с управлением 

многоквартирным домом 

Умения:  

Обеспечивать информационное 

сопровождение и предоставлять 

заявителям актуальную информацию 
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общего характера о деятельности и 

исполнении обязательств по 

управлению многоквартирным 

домом. 

Использовать эффективные формы 

сбора информации о собственниках и 

пользователях помещений в 

многоквартирном доме. 

Обобщать, вносить и 

систематизировать информацию о 

запросах собственников и 

нанимателей помещений в 

многоквартирном доме. 

Проводить общие собрания 

собственников помещений 

многоквартирного дома. 

Согласовывать с ответственными 

представителями собственников 

помещений проекты договоров, 

планов работ, документов, связанных 

с управлением многоквартирным 

домом, для рассмотрения общим 

собранием собственников 

помещений. 

Проводить совместную работу с 

ответственными представителями 

собственников по контролю объемов 

и качества жилищно-коммунальных 

услуг и по профилактике нарушений 

правил пользования жилыми 

помещениями 

Знания:  

Жилищного законодательства 

Российской Федерации в области 

управления, содержания и ремонта 

многоквартирных домов. 

Нормативных правовых актов, 

регламентирующих участие 

представителей собственников в 

управлении многоквартирными 

домами. 

Нормативных правовых актов, 

регламентирующих организацию, 

проведение, подведение итогов и 

документирование и хранение 

решений общих собраний. 

Основ документоведения, 

конфликтологии и психологии 

сотрудничества с собственниками 

помещений по вопросам управления 

многоквартирными домами 

ПК 1.4  Навыки:  
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Организовывать работу 

первичных трудовых 

коллективов по 

обслуживанию 

общедомового 

имущества 

Контроля подбора кадров, его 

расстановки и целесообразного 

использования при формировании 

определения вида деятельности 

первичных трудовых коллективов на 

основе психологии сотрудничества.  

Выдачи заданий персоналу на 

выполнение работ по обслуживанию 

общедомового имущества 

Умения: 

Выбирать оптимальные формы 

коммуникаций при организации 

работы с персоналом. 

Анализировать деятельность 

персонала организации, принимать 

решения по оптимизации 

деятельности структурных 

подразделений в соответствии с их 

задачами и функциями. 

Взаимодействовать с коллегами для 

решения рабочих задач и управлять 

конфликтными ситуациями в 

процессе делового общения. 

Выбирать оптимальные формы 

коммуникаций при организации 

работы с первичными трудовыми 

коллективами 

Знания:  

Квалификационных требований к 

персоналу, осуществляющему 

деятельность по управлению 

многоквартирным домом. 

Основ гражданско-правовых 

отношений и требования 

миграционного законодательства 

Российской Федерации. 

Основ психологии и конфликтологии.  

Этики делового общения 

ПК 1.5  

Организовывать 

проведение расчетов с 

потребителями и 

поставщиками 

жилищно-

коммунальных услуг 

Навыки:  

Организации расчетов и 

формирование итоговых документов 

с потребителями и поставщиками 

жилищно-коммунальных ресурсов, 

определенных условиями договора 

управления. 

Рассмотрения жалоб и 

информирование собственников и 

нанимателей помещений по вопросам 

оплаты, качества, тарифов и 

стоимости жилищно-коммунальных 

услуг, содержания и ремонта общего 

имущества. 
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Проведения и планирования 

мероприятий по снижению 

задолженности за жилищно-

коммунальные услуги 

Умения:  

Применять программные средства 

для оформления и осуществления за 

потребленные коммунальные 

ресурсы, оказанные услуги и 

выполненные работы в 

многоквартирном доме. 

Осуществлять выдачу документов, 

перечень которых указан в договоре 

управления, лицам, имеющим право 

на получение таких документов. 

Осуществлять расчет и 

корректировку размера платы за 

содержания и ремонт общего 

имущества, жилищно-коммунальные 

услуги. 

Выбирать оптимальные формы 

коммуникации при рассмотрении 

жалоб и обращений собственников и 

нанимателей помещений услуг и 

содержания и ремонта общего 

имущества 

Знания:  

Правил предоставления 

коммунальных услуг собственникам 

и пользователям помещений в 

многоквартирных домах. 

Способов оплаты жилищно-

коммунальных услуг. 

Нормативных правовых актов, 

методических документов, 

регламентирующих деятельность по 

управлению многоквартирными 

домами. 

Нормативных правовых актов, 

методических документов, 

регламентирующих деятельность по 

начислению за жилищно-

коммунальные услуги. 

Основ психологии и конфликтологии 

ВД 2. 

Обеспечение 

технической 

эксплуатации 

гражданских 

зданий и контроля 

предоставления 

жилищно-

ПК 2.1. 

Организовывать 

работы и услуги по 

содержанию 

инженерных систем и 

конструктивных 

элементов, входящих в 

состав общего 

Навыки:  

Проведения плановых и внеплановых 

осмотров общего имущества с целью 

установления возможных причин 

возникновения дефектов и выработки 

мер по их устранению. 

Подготовки (согласования) 

технических заданий на выполнение 
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коммунальных 

услуг 
имущества в 

многоквартирных 

домах 

работ по содержанию и ремонту 

инженерных систем и 

конструктивных элементов, 

входящих в состав общего имущества 

в многоквартирных домах 

Умения:  

Применять инструментальные 

методы контроля технического 

состояния конструктивных элементов 

и систем инженерного оборудования 

общего имущества. 

Составлять перечень (план) работ и 

услуг и определять характер, объемы, 

технологию ремонта, необходимые 

материалы и оборудование для 

устранения дефектов и 

неисправностей общего имущества в 

многоквартирном доме. 

Оформлять акты и предписания по 

результатам осмотров и проверок. 

Вести журналы осмотров и 

составлять дефектные ведомости 

Знания:  

Инженерных систем, оборудования и 

конструктивных элементов 

многоквартирного дома. 

Строительных материалов и 

технологий ремонта инженерных 

систем, оборудования и 

конструктивных элементов 

многоквартирного дома. 

Единой системы конструкторской 

документации. 

Дефектов инженерных систем и 

конструктивных элементов 

многоквартирных домов и 

технологий их устранения.  

Методов визуального и 

инструментального обследования 

общего имущества в 

многоквартирном доме. 

Основных положений правил 

эксплуатации инженерного 

оборудования и конструктивных 

элементов зданий.  

Технологий энергосбережения и 

энергоэффективности для 

пользователей жилых помещений. 

Требований к поверке, содержанию и 

использованию приборов учета. 

правил и норм технической 

эксплуатации жилищного фонда. 
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Требований жилищного 

законодательства Российской 

Федерации по взаимодействию с 

собственниками и нанимателями 

многоквартирного дома для 

обеспечения правил пользования 

общим имуществом и жилыми 

помещениями и безопасности 

проживания 

ПК 2.2. 

Организовывать 

техническую 

эксплуатацию 

инженерных систем и 

конструктивных 

элементов зданий 

жилищно-

коммунального 

хозяйства 

Навыки:  

Организации технического 

обслуживания инженерно-

технических систем и 

конструктивных элементов зданий, 

проведения подготовки зданий к 

сезонной эксплуатации. 

Разработки и корректировки 

технической документации по 

эксплуатации инженерно-

технических систем и 

конструктивных элементов зданий 

Умения:  

Применять инструментальные 

методы контроля технического 

состояния конструктивных элементов 

и систем инженерного оборудования 

зданий. 

Определять характер, объемы, 

технологию ремонта, необходимые 

материалы и оборудование для 

устранения дефектов и 

неисправностей зданий. 

Применять программное обеспечение 

и современные информационные 

технологии, используемые 

организацией 

Знания:  

Порядка организации и выполнения 

работ по техническому обследованию 

жилых зданий.  

Правил эксплуатации инженерного 

оборудования и конструктивных 

элементов зданий.  

Правил и методов оценки 

физического и морального износа 

зданий. 

Правил технической эксплуатации 

энергоустановок потребителей. 

правил эксплуатации систем 

водоснабжения и канализации. 

Правил эксплуатации систем 

отопления. 
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Правил эксплуатации 

внутридомового газового 

оборудования. 

Технологий обработки информации с 

использованием средств. 

Вычислительной техники, 

современных коммуникаций и связи 

ПК 2.3.  

Осуществлять 

контроль технического 

состояния 

многоквартирного 

дома и качества 

предоставления 

коммунальных 

ресурсов 

Навыки:  

Повседневного (текущего) контроля 

за работой внутридомовых 

инженерных систем и оборудования 

многоквартирных домов и качества 

коммунальных ресурсов, в том числе 

по сигналам, поступающим на панель 

управления автоматизированных 

систем диспетчерского контроля и 

управления (АСДКУ). 

Оценки потребления, количества и 

качества поступающих 

коммунальных ресурсов на 

основании, данных контрольно-

измерительных приборов (КИП) и 

устранение в ходе осмотра 

выявленных неисправностей, 

нарушений, не требующих 

отключения приборов учета и 

регулирования коммунальных 

ресурсов, КИП. 

Подготовки сводок об отключениях 

руководству и информирование 

пользователей многоквартирных 

домов о проводимых мероприятиях 

по устранению чрезвычайных и 

аварийных ситуаций, планируемых 

сроках восстановления работы 

инженерных систем и оборудования, 

качества коммунальных ресурсов 

Умения:  

Определять количество и показатели 

качества поступающих 

коммунальных ресурсов.  

Документировать исполнение 

требований актов жилищного 

законодательства Российской 

Федерации и условий договоров в 

части работы по контролю качества 

поступающих коммунальных 

ресурсов. Определять отсутствие 

внешних повреждений и надежность 

механических соединений, 

целостность электрических 

соединений приборов учета и 
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регулирования коммунальных 

ресурсов. 

Распознавать все нештатные 

ситуации, регистрируемые 

приборами учета и КИП.  

Идентифицировать неисправности 

приборов учета и регулирования 

коммунальных ресурсов, КИП. 

Применять программное обеспечение 

и современные информационные 

технологии, используемые 

организацией 

Знания:  

Законодательства Российской 

Федерации о единстве измерений. 

Правила предоставления 

коммунальных услуг.  

Требований к качеству 

коммунальных ресурсов.  

Видов, назначения, устройства, 

принципов работы приборов учета и 

регулирования потребления 

энергоресурсов, КИП.  

Технологий и техники обслуживания 

систем учета и регулирования 

потребления энергоресурсов.  

Принципов автоматического 

регулирования потребления 

энергоресурсов.  

Расчетных значений (минимальных и 

максимальных) потребления 

коммунальных ресурсов.  

Расчетного температурного графика 

подачи теплоносителя и воды.  

Специализированных программных 

приложений, в том числе в 

информационно-

телекоммуникационной сети 

Интернет, для осуществления 

коммуникаций в организации 

ПК 2.4. 

Организовывать 

устранение аварийных 

ситуаций и проведение 

мероприятий по 

безопасности 

жизнедеятельности 

многоквартирных 

домов 

Навыки:  

Взаимодействия с диспетчером и 

аварийными службами 

коммунальных организаций при 

исполнении заявки диспетчерской 

службы.  

Выполнения работ по устранению 

причин аварии и предотвращению 

распространения последствий аварии 

многоквартирных домов. Разработки 

комплекса мероприятий по 

безопасному и безвредному 
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пребыванию людей в помещениях 

здания в зависимости от их площади, 

планировки, освещенности, 

инсоляции, микроклимата, 

воздухообмена, уровня шума и 

вибрации, ионизирующих и 

неионизирующих излучений.  

Разработки комплекса мероприятий, 

направленных на предотвращение 

криминальных проявлений, 

террористических актов и их 

последствий.  

Разработки мероприятий по 

выполнению требований доступности 

здания для маломобильных групп 

населения 

Умения:  

Организовывать работу рабочих 

специалистов в условиях аварийных 

и восстановительных работ.  

Определять порядок действий в 

аварийных ситуациях с целью 

локализации и предотвращения 

ущерба имуществу физических и 

юридических лиц. 

Производить необходимые 

отключения инженерных систем 

гражданских зданий в рамках 

локализации и предотвращения 

распространения последствий аварий. 

Принимать профилактические меры 

для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в 

профессиональной деятельности и 

быту. 

Оценивать уровни доступа персонала 

и пользователей территорию, в 

здание (сооружение) и конкретные 

помещения 

Знания:  

Нормативных правовых актов, 

регламентирующих проведение 

диспетчерского и аварийного 

обслуживания многоквартирных 

домов. Требований охраны труда, 

пожарной безопасности, 

промышленной санитарии при 

проведении аварийного 

обслуживания многоквартирных 

домов.  

Порядка действий при типичных 

аварийных ситуациях 
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многоквартирных домов. 

Допустимых норм планировки, 

площади, микроклимата и уровни 

освещенности, инсоляции, 

воздухообмена, шума, вибрации, 

ионизирующих и неионизирующих 

излучений. 

Требований по предотвращению 

криминальных проявлений, 

террористических актов и их 

последствий 

ВД 3. 

Организация 

мероприятий по 

содержанию 

помещений 

гражданских 

зданий и 

территории 

ПК 3.1.  

Планировать, 

организовывать и 

обеспечивать контроль 

проведения работ, 

связанных с 

соблюдением 

санитарного 

содержания общего 

имущества в 

многоквартирных 

домах 

Навыки:  

Планирования работ по обеспечению 

надлежащего санитарного состояния 

зданий общественного назначения.  

Организации и проверки работы по 

санитарному содержанию и уборке 

помещений и территории, входящей в 

состав общего имущества 

собственников помещения 

многоквартирного дома 

Умения:  

Формировать перечень работ, 

включая их объемы и периодичность, 

по летней и зимней уборке 

территорий, входящих в состав 

общего имущества собственников 

помещений многоквартирного дома. 

Определять технологию санитарного 

содержания, уборки помещений и 

территории, входящих в состав 

общего имущества собственников 

помещений многоквартирного дома. 

Составлять графики, планы 

механизированной и ручной уборки 

территории в различное время года. 

Планировать и контролировать 

работу рабочего персонала по 

санитарному содержанию и уборке 

помещений и территории, входящих 

в состав общего имущества 

собственников помещений 

многоквартирного дома. 

Координировать вывоз ТКО и 

прогнозировать наполнение 

бункеров-накопителей для и 

контейнеров для ТКО на плановый 

период. 

Разрабатывать предложения по 

оптимизации работ по обеспечению 

надлежащего санитарного состояния 

общего имущества собственников 
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помещений многоквартирного дома 

Знания:  

Норм и правил технической 

эксплуатации жилищного фонда в 

части требований к организации и 

осуществлению санитарного 

содержания и уборки помещений и 

территории, входящих в состав 

общего имущества собственников 

помещений многоквартирного дома.  

Современных технологий и 

материалов для проведения работ по 

санитарному содержанию и уборке 

помещений и территории, очистке 

кровель от наледи и снега.  

Требований к качеству работ по 

дератизации, дезинсекции и 

дезинфекции помещений 

гражданских зданий.  

Технологий сбора и нормы 

накопления ТКО.  

Нормативных периодичностей 

осуществления мероприятий по 

санитарному содержанию и уборке 

помещений и территорий, входящих 

в состав общего имущества 

собственников помещений 

многоквартирного дома 

ПК 3.2.  

Планировать, 

организовывать и 

обеспечивать контроль 

проведения работ по 

благоустройству 

прилегающих 

территорий 

многоквартирных 

домов 

Навыки:  

Проведения осмотра состояния 

элементов территории 

многоквартирного дома и 

планирование ремонтных работ по 

благоустройству и озеленению 

территории, в том числе в рамках 

подготовки территории к сезонной 

эксплуатации.  

Подготовки предложений по 

строительству новых объектов 

благоустройства и озеленения 

Умения: Определять мероприятия по 

содержанию и ремонту элементов 

благоустройства и озеленения на 

основании проверок (осмотров). 

Организовывать работы по ремонту 

элементов благоустройства и 

озеленения и контролировать 

выполнение мероприятий в рамках 

технологических процессов. 

Определять необходимость 

проведения перепланировки, 

прилегающих (дворовых) территорий 
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Знания:  

Нормативных правовых актов, 

регламентирующих проведение работ 

по благоустройству, контролю 

технического состояния элементов 

благоустройства и озеленения.  

Требований безопасности и 

санитарных норм к состоянию 

детских, спортивных, 

специализированных площадок.  

Правил и норм содержания объектов 

озеленения 

ВД 4. 

Освоение видов 

работ по одной или 

нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 

 Навыки:  

Методиками определения структуры 

почвы; 

техникой сбора и сушки семян 

декоративных растений; 

методами обмолота и очистки семя; 

приемами выращивания отводками 

саженцев, черенками древесно-

кустарниковых растений. 

Умения:  

Определять всхожесть семян, 

планировать сроки окулировки; 

использовать садовый инвентарь и 

средства механизации; 

оценивать особенности рельефа 

местности и пригодности 

почвогрунтов; 

Использовать удобрения и 

химические средства защиты 

растений; 

использовать различные методы 

орошения сада. 

Применять дезинфицирующие 

средства; 

обеспечивать оптимальные режимы 

хранения плодов; 

использовать садовый инвентарь и 

средства механизации. 

Знания:  

Методы, сроки стратификации, 

методы вегетативного размножения 

плодовых культур, технологии 

окулировки подвоев; 

технологии внесения удобрений и 

подкормки растений; 

требования плодовых культур к 

почвенным условиям. 
Проектно-техническая документация 

по закладке сада, типы и функции 

дорожек в плодовом саду; 
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технологии выращивания плодовых 

культур. 

Противоэрозионные мероприятия, 

породы деревьев для садозащитных 

насаждений определенного 

назначения, функции и назначение 

садозащитных насаждений; 

основные приемы подготовки 

саженцев к посадке; 

схемы размещения плодовых пород, 

виды и приемы обрезки; 

сорта плодовых культур. 

Правила охраны труда. 

 

 

4.3. Личностные результаты 

В рамках основной образовательной программы формируются личностные 

результаты 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, вы 

ражающий свою российскую идентичность в поликультурном и 

многоконфессиональном российском обществе и современном 

мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, с 

Российским государством, демонстрирующий ответственность за 

развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду о 

Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к 

историческому и культурному наследию России. Осознанно и 

деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе по 

социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, 

экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). Принимающий роль избирателя 

и участника общественных отношений, связанных с 

взаимодействием с народными избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 

честности, порядочности, открытости. Действующий и 

оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями 

разных народов, нацио-нальностей, вероисповеданий, отличающий 

ЛР 3 
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их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения 

окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение к 

людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 

поддержке нуждающихся в ней 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей. 

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в 

течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к 

регулированию трудовых отношений. Ориентированный на 

самообразование и профессиональную переподготовку в условиях 

смены технологического уклада и сопутствующих социальных 

перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно 

и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой 

родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных 

ценностей многонационального народа России. Выражающий свою 

этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа 

России, деятельно выражающий чувство причастности к 

многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 

Проявляющий ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию народов России, к национальным символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 

заинтересованность в сохранении общероссийской культурной 

идентичности, уважающий их права 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и профессионального маршрута, 

выбранной квалификации 

ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность 

каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности 

каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения. Проявляющий 

бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности 

каждого человека, предупредительный в отношении выражения прав 

и законных интересов других людей. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и 

прав представителей различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; национального 

достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 

необходимости обеспечения конституционных прав и свобод 

граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, 

направленные на их сохранение. 

ЛР 8 
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Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. 

Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая активность), демонстрирующий стремление к 

физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и 

обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей 

(курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных 

веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социальных, экономических и 

профессионально-производственных процессов на окружающую 

среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе, распознающий опасности среды обитания, 

предупреждающий рискованное поведение других граждан, 

популяризирующий способы сохранения памятников природы 

страны, региона, территории, поселения, включенный в 

общественные инициативы, направленные на заботу о них. 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. Критически оценивающий и 

деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и 

самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к 

нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на 

собственное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских традиционных 

духовнонравственных ценностей, эстетическом обустройстве 

собственного быта. Разделяющий ценности отечественного и 

мирового художественного наследия, роли народных традиций и 

народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное 

отношение к технической и промышленной эстетике. 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 

понимание брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Способный при взаимодействии с другими людьми достигать 

поставленных целей, стремящийся к формированию в строительной 

отрасли и системе жилищно-коммунального хозяйства личностного 

роста как профессионала 

ЛР 13 

Способный ставить перед собой цели под для решения возникающих 

профессиональных задач, подбирать способы решения и средства 

развития, в том числе с использованием информационных 

технологий; 

ЛР 14 

Содействующий формированию положительного образа и 

поддержанию престижа своей профессии 

ЛР 15 

Способный искать и находить необходимую информацию используя 

разнообразные технологии ее поиска, для решения возникающих в 

процессе производственной деятельности проблем при 

строительстве и эксплуатации объектов капитального строительства; 

ЛР 16 
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Способный выдвигать альтернативные варианты действий с целью 

выработки новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя 

в сети как результативный и привлекательный участник трудовых 

отношений. 

ЛР 17 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

субъектом Российской Федерации 

Осознающий себя членом общества на региональном и локальном 

уровнях, имеющим представление о Ростовской области как 

субъекте Российской Федерации, роли региона в жизни страны; 

ЛР 18 

Принимающий и понимающий цели и задачи социально- 

экономического развития донского региона, готовый работать на их 

достижение, стремящийся к повышению конкурентоспособности 

Ростовской области в национальном и мировом масштабах; 

ЛР 19 

Осознающий единство пространства донского края как единой 

среды обитания всех населяющих ее национальностей и народов, 

определяющей общность их исторических судеб; уважающий 

религиозные убеждения и традиции народов, проживающих на 

территории Ростовской области; 

ЛР 20 

Демонстрирующий уровень подготовки, соответствующий 

современным стандартам и передовым технологиям, потребностям 

регионального рынка и цифровой экономики, в том числе 

требованиям стандартов Ворлдскиллс; 

ЛР 21 

Способный работать в политикультурных и политиязычных средах, 

владеть навыками междисциплинарного общения в условиях 

постепенного формирования глобального рынка труда посредством 

развития международных стандартов найма и повышения 

мобильности трудовых ресурсов; 

ЛР 22 

Проявляющий эмоционально-ценностное отношение к природным 

богатствам донского края, их сохранению и рациональному 

природопользованию; 

ЛР 23 

Демонстрирующий навыки позитивной социально-культурной 

деятельности по развитию молодежного самоуправления 

(молодежные правительства, парламенты, студенческие советы, 

трудовые коллективы), качества гармонично развитого молодого 

человека, его профессиональных и творческих достижений; 

ЛР 24 

Способный использовать различные цифровые средства и умения, 

позволяющие во взаимодействии с другими людьми достигать 

поставленных целей в цифровой среде; 

ЛР 25 

Стремящийся к саморазвитию и самосовершенствованию, 

мотивированный к обучению, принимающий активное участие в 

социально-значимой деятельности на местном и региональном 

уровнях; 

ЛР 26 

Способный к трудовой профессиональной деятельности как к 

возможности участия в решении личных, региональных, 

общественных, государственных, общенациональных проблем. 

ЛР 27 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

ключевыми работодателями 
Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно 

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 28 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно ЛР 29 
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сложных или стремительно меняющихся ситуациях 
Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной 

реакции на критику 
ЛР 30 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

субъектами образовательного процесса 
Разносторонне развитый, проявляющий позитивное отношений к 

общественным ценностям, успешно применяющий знания и умения 

на практике 

ЛР 31 

 

4.4. Распределение вариативной части ППССЗ  

Вариативная часть в объёме 828 часов использована:  

- на увеличение объема образовательной программы, отведенного на учебные 

дисциплины и модули обязательной части;  

- на введение новых учебных дисциплин в соответствии с требованиями 

потребностями работодателей и региональной спецификой деятельности колледжа.  

Распределение вариативной части ОП по циклам учебного плана представлено в  

таблице: 

 

  

Код  Наименование 

дисциплины  

Распределение 

часов 

вариативной 

части  

Дополнительные требования к 

результатам освоения ППССЗ  

в том числе обязательных учебных занятий  

СГ.01  История России 24 знать: 

- ключевые события, основные даты и 

исторические этапы развития России до 

настоящего времени;  

- выдающихся деятелей отечественной 

истории, внесших значительный вклад в 

социально-экономическое, политическое 

и культурное развитие России; 

уметь:  

- выделять факторы, определившие 

уникальность становления духовно-

нравственных ценностей в России; 

- анализировать, характеризовать, 

выделять причинно-следственные связи 

и пространственно-временные 

характеристики исторических событий, 

явлений, процессов с времен 

образования Древнерусского 

государства до настоящего времени; 

- анализировать историческую 

информацию, руководствуясь 

принципами научной объективности и 

достоверности, с целью формирования 

научно обоснованного понимания 

прошлого и настоящего России; 
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ОП.01  Правовое 

обеспечение 

профессионально

й деятельности  

32  знать: - понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной деятельности; - 

организационно-правовые формы 

юридических лиц;  

- порядок заключения трудового 

договора и основания его прекращения;  

- правила оплаты труда;  

- понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника;  

- роль государственного регулирования 

в обеспечении занятости населения;  

- основы права социальной защиты 

граждан;  

- виды административных 

правонарушений, административной 

ответственности;  

- нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров;  

уметь: - защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

жилищным, гражданско-

процессуальным, уголовным, 

административным и трудовым 

законодательством, соблюдать 

требования действующего 

законодательства.  

ОП.02  Основы 

экономики, 

менеджмента и 

маркетинга  

28  уметь: - − анализировать факторы, 

влияющие на хозяйственную 

деятельность организации; − 

рассчитывать показатели эффективности 

использования ресурсов организации;  

рассчитывать проценты и платежи за 

пользование кредитом, уплачиваемые 

организацией банку; − планировать и 

контролировать собственную 

деятельность и деятельность 

подчиненных; 

− выбирать методы принятия 

эффективных управленческих решений; 

− управлять конфликтами и стрессами в 

организации; 

знать: - факторы внешней среды 

организации питания, элементы ее 

внутренней среды и методики оценки 

влияния факторов внешней среды на 

хозяйственную деятельность 

организации питания (SWOT- анализ); − 

виды экономических ресурсов 

(оборотные и внеоборотные активы, 

трудовые ресурсы), используемых 

организацией ресторанного бизнеса и 

методы 

определения эффективности их 
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использования; 

ПМ.01 Организация 

документационно

го 

сопровождения 

управления 

многоквартирны

ми домами и 

взаимодействия с 

собственниками 

помещений и 

первичными 

трудовыми 

коллективами 

44 уметь: -конкретизировать формы и 

методы общественного обсуждения 

деятельности управляющей организации 

собственников и пользователей 

помещений в многоквартирном доме;  

-использовать требования методических 

документов по организации приема-

передачи и 

хранения технической и иной 

документации;  

-контролировать комплектность и 

своевременное восстановление 

утраченной документации; 

– разрабатывать и внедрять в 

производство ресурсо- и 

энергосберегающие технологии, 

обеспечивающие необходимую 

продолжительность и безопасность 

работы. 

иметь практический опыт: 

– планирования и организации 

производственных работ в штатных и 

нештатных ситуациях; 

знать:  

– виды и формы технической и отчетной 

документации. 

ПМ.02 Обеспечение 

технической 

эксплуатации 

гражданских 

зданий и 

контроля 

предоставления 

жилищно-

коммунальных 

услуг 

266 владеть навыками: - чтения проектной и 

исполнительной документации на 

многоквартирный дом; 

- определения типа здания, параметров, 

конструктивных 

характеристик и основных 

конструктивных элементов 

многоквартирного дома; 

- ведения технической и иной 

документации на многоквартирный 

дом; 

- проведения плановых осмотров общего 

имущества многоквартирного дома с 

целью установления возможных причин 

возникновения дефектов и выработки 

мер по их устранению; 

- составления перечня услуг и работ по 

эксплуатации, обслуживанию и ремонту 

общего имущества многоквартирного 

дома по результатам технического 

осмотра состояния конструктивных 

элементов и инженерных систем здания; 

- оказания услуг проведения работ по 

эксплуатации, обслуживанию и 

ремонту общего имущества 

многоквартирного дома подрядными 
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организациями; 

- контроля качества оказания услуг и 

выполнения работ по эксплуатации, 

обслуживанию и ремонту общего 

имущества многоквартирного дома; 

- подготовки и заключения договоров с 

внешними ресурсоснабжающими 

организациями по газоснабжению, 

водоснабжению, водоотведению, 

отоплению, электроснабжению жилых 

помещений; 

- разработка системы контроля и 

управления доступом для 

многоквартирного дома; 

- чтение проектной и исполнительной 

документации на устройство пожарной 

сигнализации на многоквартирный дом. 

- организации приема, регистрации, 

учета заявок потребителей на 

оказание жилищно-коммунальных услуг 

и контроля их исполнения; 

уметь: - контролировать качество 

выполнения работ и услуг по 

обслуживанию, эксплуатации и ремонту 

общего имущества 

многоквартирного дома; 

знать: - технические решения по 

устранению дефектов конструктивных 

элементов и инженерных систем здания. 

УП.02.0

1 

Учебная 

практика 

36 владеть навыками: - разработка системы 

контроля и управления доступом для 

многоквартирного дома. - чтение 

проектной и исполнительной 

документации на устройство пожарной 

сигнализации на многоквартирный дом. 

ПП.02.0

1 

Производственн

ая практика (по 

профилю 

специальности) 

36 владеть навыками: - разработка системы 

контроля и управления доступом для 

многоквартирного дома. 

 - Чтение проектной и исполнительной 

документации на устройство пожарной 

сигнализации на многоквартирный дом. 

ПМ.03 Организация 

мероприятий по 

содержанию 

помещений 

гражданских 

зданий и 

территории 

78 уметь: – пользоваться санитарными 

нормами и правилами при проведении 

постоянного анализа санитарного 

состояния, безопасности проживания, 

благоустройства общего имущества; – 

готовить документы, относящиеся к 

организации проведения и приемки 

работ по санитарному содержанию 

общего имущества, безопасности 

проживания; – использовать передовой 

отечественный и зарубежный опыт 

внедрения новых технологий и 

организации работ по санитарному 

содержанию, безопасному проживанию, 
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благоустройству общего имущества 

многоквартирного дома; – готовить 

документы, относящиеся к организации 

проведения и приемки работ по 

благоустройству придомовой 

территории; – анализировать 

информацию о способах обеспечения 

санитарного содержания безопасных 

условий проживания и благоустройства 

придомовой территории 

многоквартирного дома. 

ПМ.04 Выполнение 

работ по одной 

или нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 

156 уметь: - использовать 

специализированную технику и 

инструменты; 

- создавать цветники на первично 

озеленяемых и существующих 

принимать композиционные решения по 

оформлению цветников; 

- работать с различными видами 

рассадных и горшечных культур; 

- рассчитывать потребность в 

посадочном материале; 

- подготавливать почву под посев трав; 

проводить равномерный посев трав 

согласно норме высева, ухаживать за 

всходами; 

- производить ремонт газона; 

- определять тип вертикального 

озеленения, производить высадку и 

закрепление на опоре лиан и вьющихся 

растений, создавая живую изгородь, 

ухаживать за растениями; 

знать: 

- специализированную технику и 

инструменты; 

- правила техники безопасности и 

охраны труда; - терминологию работ и 

условные сокращения в проектных 

чертежах 

- типы и виды цветников, и способы их 

оформления; 

- виды газонных трав и их смеси, сроки 

и нормы посева, способы посева трав, 

особенности полива; 

- степень и причины повреждения 

газона, способы устранения 

повреждений газона; 

- ассортимент вьющихся растений и 

древесных лиан, приемы по- 

садки и закрепления на опоре; 

- правила стрижки и содержания живой 

изгороди; 

иметь практический опыт: 

- оформления цветников различных 

типов и видов; 
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- выполнения работ по устройству и 

содержанию газонов, вертикальному 

озеленению, созданию и содержанию 

живых изгородей; 

- выполнения работ по устройству и 

ремонту садовых дорожек; 

- выполнения работ по устройству и 

содержанию водоемов, рокариев и 

альпинариев 
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Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1.  Учебный план  

И.о. директора ГБПОУ  РО "РТИМЭС"

Квалификация - ТЕХНИК

Форма обучения - очная

по специальности Срок получения образования -

08.02.14 ЭКСПЛУАТАЦИЯ И ОБСЛУЖИВАНИЕ МНОГОКВАРТИРНОГО ДОМА на базе основного общего образования 2 г. 10 мес.

ДЭОМД-1

1. График учебного процесса 

1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24

7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Э = =
= т

т = Э ПП. т т т т т Э УП.

Э ПП Э УП =
т Э = = пп. т. уп пп пп Э пдп. Х. ГИА.

Э = пп т уп. Э пдп Х ГИА *

Итого: 5 7 7 4 4 2 23 146,0

Теоретическое обучение Промежуточная аттестация Учебная практика Производственная практика (по профилю специальности) Приизводственная практика (преддипломная) Подготовка к государственной итоговой аттестации Государственная итоговая аттестация Каникулы Неделя отсутствует

т Э уп пп пд Х ГИА = *

во в т. ч. по 

уч. 

16 22,5 15,3 19,8 12,33 8

1 1 3 4 9

ЦМК

1 2 3 4 5 6
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55

Э 3

ДЗ 9

З 0

Э 90 12 6 72 2 32 36 0 2 72 2 32 36 2 0 0 0 0 0 1

Дз 108 0 0 108 2 64 40 0 2 0 108 2 64 40 2 0 0 0 0 1

История Дз 136 0 0 136 6 78 46 0 6 32 2 18 10 2 42 2 24 14 2 62 2 36 22 2 0 0 0 1

Обществознание Дз 72 0 0 72 4 30 34 0 4 0 40 2 14 22 2 32 2 16 12 2 0 0 0 1

Дз 72 0 0 72 2 54 14 0 2 72 2 54 14 2 0 0 0 0 0 1

Иностранный язык Дз 72 0 0 72 2 0 68 0 2 0 72 2 68 2 0 0 0 0 7

Э 250 12 6 232 6 144 76 0 6 56 2 32 20 2 92 2 58 30 2 84 2 54 26 2 0 0 0 5

Информатика Дз 108 0 0 108 4 20 80 0 4 48 2 4 40 2 60 2 16 40 2 0 0 0 0 5

З. Дз. 72 0 0 72 4 6 58
0

4 32 2 2 26
2

40 2 4 32
2

0 0 0 0 1

Дз 68 0 0 68 2 18 46 0 2 68 2 18 46 2 0 0 0 0 0 1

Дз 72 0 0 72 4 44 20 0 4 0 40 2 26 10 2 32 2 18 10 2 0 0 0 5

0 0

Э 162 12 6 144 4 124 12 0 4 12 64 2 56 4 2 80 2 68 8 2 0 0 0 0 5

О0Д.13 Химия Э 162 12 6 144 4 104 32 0 4 32 64 2 44 16 2 80 2 60 16 2 0 0 0 0 5

Дз 32 0 0 32 0 0 0 0 32 32 0 32 32 0 0 0 0 5

2736 2592 54 54 1980 66 914 838 80 82 1388 319 68 2 48 12 0 6 124 2 88 30 0 4 342 10 182 136 0 14 714 24 310 336 20 24 444 16 196 214 0 18 288 12 90 110 60 16

Э 2

ДЗ 2

З 0

Э 60 6 6 48 2 28 16 2 16 0 0 0 48 2 28 16 2 0 0 1 60 36 24

Дз 102 0 0 102 4 0 94 4 94 0 0 0 66 2 62 2 36 2 32 2 0 7 102 36 66

Дз 68 0 0 68 2 18 46 2 46 0 0 0 68 2 18 46 2 0 0 1 68 68 0

З. З. З. Дз. 106 0 0 106 8 8 82 8 82 0 0 28 2 2 22 2 44 2 2 38 2 24 2 2 18 2 10 2 2 4 2 1 106 68 38

Э 50 6 6 38 2 16 18 2 18 0 0 0 38 2 16 18 2 0 0 4 50 36 14
Э 3

ДЗ 2

З 0

Э 94 6 6 82 2 38 40 0 2 40 0 0 0 0 82 2 38 40 2 0 3 94 62 32

Э 90 6 6 78 2 44 30 2 30 0 0 78 2 44 30 2 0 0 0 3 90 62 28

Дз 72 0 0 72 4 24 40 4 40 0 0 0 0 40 2 16 20 2 32 2 8 20 2 3 72 62 10

ДЗ 42 0 0 42 2 20 18 2 18 0 0 0 42 2 20 18 2 0 0 3 42 42 0

Э 62 6 6 50 2 26 20 2 20 0 0 50 2 26 20 2 0 0 0 3 62 62 0
Эд 0

ДЗ 11

З 1

342 342 258 8 140 82 20 8 186 54 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72 2 32 36 0 2 110 4 58 24 20 4 76 2 50 22 0 2 0 0 0 0 0 0 3 342 298 44

 - Дз 182 182 6 90 60 20 6 80 0 0 72 2 32 36 2 110 4 58 24 20 4 0 0 182 144 38 КП

Дз 76 76 2 50 22 0 2 22 0 0 0 0 76 2 50 22 2 0 76 70 6

 - 36 36 0 0 0 36 36 0 0 36 36 0

36 36 0 0 0 0 36 36 0 36 36 0

 -  - Эм 12 6 6 12 12 12 0

556 556 400 12 162 194 20 12 370 67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 146 4 66 72 0 4 58 2 18 36 0 2 196 6 78 86 20 6 3 556 218 338

 -  -  - Дз 362 362 10 152 170 20 10 190 0 0 0 146 4 66 72 4 58 2 18 36 2 158 4 68 62 20 4 362 96 266 КП

Дз 38 38 2 10 24 0 2 24 0 0 0 0 0 38 2 10 24 2 38 38 0

 - 72 72 0 0 0 0 36 36 36 36 72 36 36

72 72 0 0 0 0 0 72 72 72 36 36

 -  -  - Эм 12 6 6 12 12 12 0

486 486 330 10 176 88 40 16 180 37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 152 4 102 42 0 4 128 4 72 46 0 6 50 2 2 0 40 6 3 486 408 78

 -  - 138 138 4 94 36 0 4 36 0 0 0 78 2 58 16 2 60 2 36 20 0 2 0 138 96 42

 -  - 74 74 2 44 26 0 2 26 0 0 0 74 2 44 26 2 0 0 74 38 36

 - 72 72 0 0 0 0 72 72 0 72 72 0

72 72 0 0 0 0 0 72 72 72 72 0

 -  - Эм 12 6 6 12 12 12 0

462 462 306 6 214 70 0 16 248 54 68 2 48 12 0 6 124 2 88 30 0 4 114 2 78 28 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 462 306 156

 -  - Дз 306 306 6 214 70 0 16 70 68 2 48 12 6 124 2 88 30 4 114 2 78 28 6 0 0 0 306 150 156

 -  - 72 72 0 36 36 36 36 0 0 0 72 72 0

72 72 0 0 0 72 72 0 0 72 72 0

 -  -  - Эм 12 6 6 12 12 12 0

З 144 144 0 144 100 0 0 0 144 3 144 144 0

Эд 0 Дисциплин и МДК 3384 20 308 224 0 24 22 422 310 0 56 18 306 206 0 22 24 310 336 20 24 16 196 214 0 18 12 90 110 60 16 2736,0 1908,0 828,0

Э 9 3384

Ауд. 

Сам. 

Раб.

Теор. 

Обуч

Лаб.и 

практ. ИП, КП Консул.

576 810 552 714 444 288 ГИА

216

ДЗ 24 ообщеобраз 72 3384 112 1632 1400 80 160 36,0 36,0 36,0 36,0 36,0 36,0

З 1 ФГО С 108 34,8 35,0 36,0 34,8 36,0 34,8 36,0 34,7 36,0 34,5 36,0 %

К 0 216 216 100

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр
69,7368

Учебная практика 252 0 36 36 36 108 36

Производственная практика (ППС) 252 0 0 0 72 36 144

Преддипломная практика 144 144

демонстрационных экзаменов 0 0 0 0 0 0

экзаменов по модулю 0 0 0 1 1 2

экзаменов 1 2 3 2 1 0

дифф. зач. (без учета физ-ры) 2 4 5 4 3 6

комплексных дифф. зач. (без учета физ-ры) 0 0 0 0 0 0

зачетов (без учета физ-ры) 0 0 0 0 0 1

Итог 4428 контрольная работа 0 0 0 0 0 0

Контрольная цифра 4428 по стандарту

Консультации 80 46 16
Учебная практика 504 36 72 144
Производственная практика 0 72 180

Преддипломная практика 144 0 0 144

демонстрационных экзаменов, Экзаменов 3 6 4

дифф. зач. ( зач) (без учета физ-ры) 6 9 10
контрольная работа 0 0 0

СГ.03
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52508 18 260 212 0 18О.00 Общеобразовательный цикл 0 78 76 51476 1476 48 24 1404 46 280

О0Д.02 Литература

0 0 00 0 0 0 0 0210 8 124 70 0 8686 20 334718 562

Базовые дисциплиын

О0Д.08

О0Д.09

О0Д.10 Основы безопасности и защиты Родины

Профильные дисциплины

О0Д.03

О0Д.04

О0Д.05 География

О0Д.06

О0Д.07 Математика

Физическая культура /Адаптивная физическая 

культура 

ФГОС
Объем образовательной программы по ФГОС (без 

учета ГИА)

СГ.00 Социально-гуманитарный  цикл

О0Д.12 Физика

Индивидуальный проект (физика или химия)

12 12 362 18 70 256386 386 0 0 0 0 0 00 18 256 66 0 0 42 22 0 2 264 100 0 0 0 28 2 142

СГ.01 История России

СГ.02
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности

СГ.04
Физическая культура/Адаптивная физическая 

культура

2 4 0 2 386 2442 50 0 4 10 264 180 0 10 60

360 360

СГ.05 Основы финансовой грамотности

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 0 12 148 41 0 018 18 324 12 152 148 0 0 0 0 128 40 0 0 0 0 0 220 18 0 2 122 470 50 0 4 42 2

ОП.04 Этика в профессиональной деятельности

ОП.05 Сервисная деятельность

70

ОП.01
Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности

ОП.02 Основы экономики, менеджмента и маркетинага

ОП.03
Прикладные компьютерные программы в 

профессиональной деятельности

8 20 0 2 360 29054 60 0 4 32

ПМ.00 Профессиональный цикл 0 6692 434 80 52 984 2121990 1846 24 24 1294 36 616

ПМ.01

Организация документационного сопровождения 

управления многоквартирными домами и 

взаимодействия с собственниками помещений и 

первичными трудовыми коллективами

МДК.01.01
Обеспечение ведения управления 

многоквартирным домом и домашним хозяйством

246 8 80 86 60 12262 8 140 104 0 10408 12 226 138 20 12186

МДК.01.02
Организация работы первичных трудовых 

коллективов по обслуживанию общедомового 

УП.01.01 Учебная практика

Дз

ПП.01.01
Производственная практика (по профилю 

специальности)

1990 13744 110 64 0 8124 2 88 30 0 468 2 48 12

Дз

УП.02.01 Учебная практика

Дз

ПП.02.01
Производственная практика (по профилю 

специальности)

ПМ.02

Обеспечение технической эксплуатации 

гражданских зданий и контроля предоставления 

жилищно-коммунальных услуг

МДК.02.01
Содержание, контроль и техническая эксплуатация 

жилищного фонда

МДК.02.02
Проведение мероприятий по безопасности 

жизнедеятельности многоквартирных домов

ПМ.03
Организация мероприятий по содержанию 

помещений гражданских зданий и территории

МДК.03.01
Организация работ, связанных с соблюдением 

санитарного содержания общего имущества  
Дз

МДК.03.02
Организация работ по благоустройству 

прилегающих территорий

ПДП.00
Производственная практика (преддипломная)

Промежуточная аттестация

Обязательная  

часть

Всего

Государственная итоговая аттестация  в форме 

демонстрационного экзамена и защиты 

дипломного проекта (работы)

Экзамен квалификационный по модулю 01ЭМ. 01

ЭМ. 02 Экзамен квалификационный по модулю 02

ЭМ. 03 Экзамен квалификационный по модулю 03

ЭМ. 04 Экзамен квалификационный по модулю 04

ПП.04.01
Производственная практика (по профилю 

специальности)

МДК.04.01 Выполнение работ по профессии "Садовник"

УП.04.01 Учебная практика

УП.03.01 Учебная практика

ПП.03.01
Производственная практика (по профилю 

специальности)

ПМ.04

Выполнение работ по  одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих
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5.2. Календарный учебный график 

 
 

 



 

39 

 

5.3. Рабочая программа воспитания  

Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной программы: 

Цель рабочей программы воспитания – формирование общих компетенций 

квалифицированных рабочих среднего звена; конкурентоспособной, социально и 

профессионально мобильной личности, владеющей общечеловеческими нормами нравственности, 

культуры, здоровья и межличностного взаимодействия, позитивно относящийся к общественным 

ценностям, имеющий опыт поведения и применения сформированных общих компетенций 

квалифицированных рабочих среднего звена на практике, способной обеспечивать устойчивое 

повышение качества собственной жизни и общества в целом, ориентироваться и адаптироваться в 

условиях смены и развития технологий в профессиональной деятельности. 

Задачи: 

1. Создание единого воспитательного пространства в профессиональной образовательной 

организации, обеспечивающего последовательное, динамическое, педагогически прогнозируемое 

продвижение обучающихся к инновационным воспитательным результатам поведения в интересах 

самого обучающегося, его семьи, общества и государства, усиление воспитательного воздействия 

благодаря непрерывности процесса воспитания. 

2. Создание условий для: 

– развития гражданско-патриотических качеств личности обучающихся, чувства воинского 

долга, высокой ответственности и дисциплинированности, лидерских и профессионально 

значимых качеств; 

– формирование профессиональной осведомленности, самоопределения и 

последовательного развития в области выбранной профессии; 

– развития социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм; 

– самоопределения и социализации обучающихся профессиональной образовательной 

организации; – формирования экологического сознания и мышления обучающихся; 

– формирования физической культуры личности и способности направленного 

использования разнообразных средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и 

укрепления здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей 

профессиональной деятельности; 

– творческой активности всех участников целостного образовательного процесса. 

3. Организация всех видов воспитательной деятельности, направленных на вовлечение 

обучающихся в непрерывно совершенствуемую, содержательно постоянно обновляемую 

жизнедеятельность профессиональной образовательной организации, формирование у 

обучающихся ответственного и творческого отношения к учебе, общественной деятельности и 

производительному общественно-полезному труду. 

5.4. Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, путем расширения компонентов (частей) образовательной 

программы, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских ГБПОУ РО «РТИМЭС» и требует наличия 

оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов 

работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, в том числе 

оборудования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов «Профессионалы» и 

указанных в инфраструктурных листах конкурсной документации «Профессионалы» по 

компетенциям «Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома». 
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Производственная практика реализуется в организациях профиля ЖКХ, обеспечивающих 

деятельность обучающихся в профессиональной области. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной 

практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и дает возможность 

обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий, материалов и 

оборудования. 

 

   

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 
 

6.1. Материально-техническое обеспечение образовательной программы 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием, 

техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования международных 

стандартов. 

 

Таблица  - Оснащенность аудиторий 

 

№ п/п Наименование 

аудитории 

Номер ауд. Оснащенность  аудитории 

1 2 3 4 

1 Кабинеты   

1.1 Кабинет 

междисциплина

рных курсов и 

модулей 

102 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Kaspersky Endpoint Security 10 

Принтер 

Видеопроектор (переносной) 

Аудиоколонки 

Учебно-методические комплексы 

Наглядные пособия 

Стенды 

Электронные презентации уроков  

Видеофильмы 

1.2 Кабинет 

иностранного 

языка 

105 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Kaspersky Endpoint Security 10 

Принтер 

Видеопроектор (переносной) 

Аудиоколонки 

Учебно-методические комплексы 

Наглядные пособия 

Стенды 

Электронные презентации уроков  

Видеофильмы 
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Аудиозаписи 

Портреты английских писателей 

Английский алфавит 

Карта Великобритании 

Словари 

Тематические таблицы 

1.3 Методический 

кабинет 

201 Офисная  мебель 

Компьютеры- 3, оснащенные программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Kaspersky Endpoint Security 10 

Принтер 

МФУ-2 шт 

Нормативная документация 

Учебно-методические комплексы 

Сплитсистема -2 шт. 

1.4 Кабинет 

математики 

203 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Kaspersky Endpoint Security 10 

Сплитсистема 

Наглядные пособия 

Стенды 

Электронные презентации уроков  

Видеофильмы 

Электронные пособия: 

- Интерактивный  тренинг 

- Математика (экспресс подготовка к 

экзаменам) 

- Алгебра и начало анализа (пошаговое 

решение) 

- Математика (стереометрия) 

- Уроки алгебра (подготовка к экзаменам) 

- уроки геометрии (подготовка к экзаменам) 

- Универсальный математический  решатель 

- Функции и графика 

- Алгебра (мультимедийный курс) 

 Учебно-методические комплексы 

1.5 Кабинет 

безопасности 

жизнедеятельнос

ти  

206 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением:Windows 7, LibreOffice 4.3 

 WinRar 5.21, Kaspersky Endpoint Security 10 

Принтер 

Электронный стрелковый тир 

Телевизор 

DVD- плеер 

Нормативно-техническая документация 

Учебно-методические комплексы 

Наглядные пособия 

Таблицы 

Схемы 
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Плакаты по дисциплине  «Безопасность 

жизнедеятельности»  

Информационные стенды 

Видеофильмы 

1.6 Кабинет 

биологии и 

химии 

306 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Kaspersky Endpoint Security 10 

Видеопроектор  

Экран 

Аудиоколонки 

Учебно-методические комплексы 

Наглядные пособия 

Стенды 

Электронные презентации уроков  

Видеофильмы 

1.7 Кабинет 

сервисной 

деятельности 

308 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Kaspersky Endpoint Security 10 

Принтер 

Видеопроектор (переносной) 

Аудиоколонки 

Учебно-методические комплексы 

Наглядные пособия 

Стенды 

Электронные презентации уроков  

Видеофильмы 

1.9 Кабинет 

социально-

экономических 

дисциплин 

406 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Kaspersky Endpoint Security 10 

Принтер 

Видеопроектор  

Экран 

Аудиоколонки 

Учебно-методические комплексы 

Наглядные пособия 

Стенды 

Электронные презентации уроков  

Видеофильмы 

1.10 Кабинет 

литературы, 

русского языка и 

культуры речи 

413 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением: Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Kaspersky Endpoint Security 10 

Принтер 

Видеопроектор  

Экран 
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Аудиоколонки 

Учебно-методические комплексы 

Наглядные пособия 

Стенды 

Электронные презентации уроков  

Видеофильмы 

Аудиозаписи 

Портреты русских писателей 

2 Лаборатории    

1. Лаборатория 

информационны

х технологий в 

профессиональн

ой деятельности 

311 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютеры  – 11 шт, оснащенные программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

1С Предприятие 8.3, архиватор 7-zip,  Kaspersky 

Endpoint Security 10, Net Police 

Принтер  

Видеопроектор 

Экран 

Аудиоколонки 

Учебно-методические комплексы 

Наглядные пособия 

Стенды 

Электронные презентации уроков  

Видеофильмы 

Сплитсистема 

3 Мастерские   

3.1 Кабинет 

аварийно-

диспетчерского 

обслуживания 

объектов ЖКХ 

УПМ 15 Учебная мебель 

Доска магнитно-маркерная 

Компьютеры -10 шт, оснащенные программным 

обеспечением: Windows 7, Microsoft Office 2010, 

Kaspersky Endpoint Security 10, Net Police, 1С, 

макеты конструктивных элементов, 

отопительного и сантехнического оборудования; 

наглядные пособия (электронные плакаты). 

Технические средства обучения: 

программно-аппаратный комплекс в составе: 

персональный или мобильный компьютер с 

предустановленным программным обеспечением 

и доступом в интернет 

4 Спортивный 

комплекс 

110  

4.1 Спортивный зал  Гимнастическая стена (пролеты) 

Гимнастические скамейки 

Баскетбольные щиты 

Шкафы для инвентаря 

Полоса препятствий (лабиринт) 

Бум  

Гимнастические стенки (пролет) 

Гантель 

Гантели пластиковые 2*3 кг в коробке 
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Маты – 24 шт 

Обруч гимнастический пластмассовый 

Опора д/теннисного стола 

Скакалка резиновая с пластмассовыми ручками 

Чехол на мат поролоновый  

Виброгаситель 

Корзина для мячей 

Мячи SLAZENGER WIM EXTRA LIVE  

Намотка 

Намотка верхняя 

Ракетки 

Мячи для тенниса  

Мячи баскетбольные  

Мячи футбольные  

Мячи волейбольные 

Насос для мяча 

Воланы 

Дартс 

Дротики 

Стол настольного тенниса 

Ракетка для настольного тенниса 

Сетка для теннисного стола 

Телевизор 

Аудиосистема 

Зеркало 

Офисная Мебель 

Компьютер, оснащенный программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013 

4.2 Открытый 

стадион 

широкого 

профиля с 

элементами 

полосы 

препятствий 

 Рукоход прямой  

Бум с пандусом  

Лабиринт уличный  

Перекладина разновысотная  

Скамья для пресса наклонная уличная  

Брусья параллельные стационарные  

Стойка баскетбольная уличная 

Щит баскетбольный на стальной раме с 

металлическим обрамлением  

Кольцо баскетбольное усиленное 

Сетка баскетбольная массовая  

Стойка волейбольная массовая на стаканах, без 

троса 

Сетка волейбольная массовая  

Трос с устройством натяжения (талреп) для сетки 

волейбола,  бадминтона, тенниса  

Стойка теннисная тренировочная на стаканах, без 

троса 
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Сетка теннисная 

Ворота мини-футбольные сборные, 

металлические  на стаканах 

Сетка мини-футбольная массовая  

4.3 Тренажерный 

зал 

 Жимовая лавка 

Жимовая лавка под углом 

Силовая рама  

Беговые дорожки 

Велосипед 

Лавка гантельная 

Тренажеры: 

- Смита; 

- для плеч; 

- жим ногами; 

- для поднятия ног; 

- бицепс бедра; 

- сведения ног; 

- разведения ног; 

- верхняя тяга; 

- пуловер; 

- эллипсоид; 

- степпер; 

-  для подтягивания. 

 5 Залы   

5.1 Библиотека, 

читальный зал с 

выходом в сеть 

Интернет 

 Столы, стулья (50 посадочных мест) 

Стеллажи для книг 

Компьютер – 2 шт, оснащенные программным 

обеспечением:Windows 7, Microsoft Office 2013, 

Net Police 

Видеопроектор 

Экран 

Аудиоколонки 

Принтер 

Учебно-методическая литература 

Журналы:  

1) «Ателье», 

2) «ШИК: Шитьё и крой», 

3) «Стандарты и качество», 

4) «Управление качеством», 

5) «Burda\Бурда» 

Газеты 

1) «Академия»; 

2) «Наше время» 

Альбомы работ студентов 

5.2 Актовый зал  Посадочные места - 350 шт 

Подиум 

Видеопроектор 
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Экран 

Колонки 

Комплект звукоусиливающей аудиоаппаратуры 

Фортепиано – 3 шт 

Гитара 

Ноутбуки – 2 шт 

 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья:  

В кабинетах имеется звукоусиливающая аппаратура, мультимедийные средства для 

обучающихся с нарушениями слуха.  

Операционные системы Windows на всех компьютерах оснащены инструментами – 

«Экранная лупа» и «Экранный диктор» для слабовидящих людей. 

Для лиц с нарушениями функции опорно-двигательного аппарата, передвигающихся на 

инвалидных колясках, во всех помещениях предусмотрены увеличенные дверные проемы. 

Предусмотрена возможность оборудования специальных учебных мест путем увеличения 

размера зоны на одно место с учетом подъезда и разворота кресла-коляски, увеличения ширины 

прохода между рядами столов, замены двухместных столов на одноместные. 

 
               6.2 Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

ГБПОУ РО «РТИМЭС», а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство и 

имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. Квалификация 

педагогических работников ГБПОУ РО «РТИМЭС» соответствует квалификационным 

требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 

сентября 2015 г. № 608н.  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-

коммунальное хозяйство, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, в 

общем числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, должна 

быть не менее 25 процентов. 

 

6.3. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на базе 

работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий. 

При реализации образовательной программы возможно применение электронного обучения 

и дистанционных образовательных технологий. 

 

6.4. Оценка результатов освоения программы подготовки специалистов среднего звена 
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6.4.1. Контроль и оценка достижений обучающихся 

В учебном плане для всех учебных дисциплин, практики, междисциплинарных курсов, 

профессиональных модулей предусмотрена промежуточная аттестация по результатам их 

освоения. 

Промежуточная аттестация может быть предусмотрена в следующих формах: 

- экзамен по отдельной дисциплине; 

- комплексный экзамен по двум или нескольким дисциплинам; 

- экзамен квалификационный по профессиональному модулю; 

- зачет; 

- дифференцированный зачет с выставлением балльных отметок; 

- зачет (дифференцированный зачет) по практике; 

- курсовая работа (проект); 

- контрольная работа. 

Промежуточная аттестация проводится непосредственно после завершения освоения 

программ профессиональных модулей и/или учебных дисциплин, а также после изучения 

междисциплинарных курсов и прохождения учебной и производственной практики в составе 

профессионального модуля. 

Зачеты, дифференцированные зачеты, контрольные работы проводятся за счет учебного 

времени, отведенного на изучение дисциплин, междисциплинарных курсов. 

Промежуточную аттестацию в форме экзамена (квалификационного экзамена) проводят в 

период сессии. 

Квалификационный экзамен проводится в последнем семестре освоения программы 

профессионального модуля и представляет собой форму независимой оценки результатов 

обучения с участием работодателей. 

В целях совершенствования образовательной программы образовательная организация при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной программы привлекает 

работодателей и их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников образовательной организации. 

 

6.5. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией осуществляются 

в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и специальностей по 

государственным услугам по реализации основных профессиональных образовательных программ 

среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена, 

итоговые значения и величина составляющих базовых нормативов затрат по государственным 

услугам по стоимостным группам профессий и специальностей, отраслевые корректирующие 

коэффициенты и порядок их применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от 

29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает в себя затраты 

на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения 

уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики». 

Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в 

соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов. 

 

7. Государственная итоговая аттестация 

7.1. Порядок проведения Государственной итоговой аттестации 
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Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 

компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Целью государственной итоговой аттестации (ГИА) является установление уровня 

подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его подготовки 

требованиям ФГОС СПО по специальности 08.02.14 Эксплуатация и обслуживание 

многоквартирного дома. 

Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, сдают ГИА в 

форме демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы. Для государственной итоговой 

аттестации образовательной организацией разработана программа государственной итоговой 

аттестации и оценочные материалы. 

Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе комплектов оценочной 

документации, разработанных ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального 

образования» по компетенции, и с учетом профессиональных стандартов при их наличии, а также 

квалификационных требований, заявленных организациями, работодателями, заинтересованными 

в подготовке кадров соответствующей квалификации для профильного уровня по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации (далее – КОД), представляющих собой комплекс требований стандартизированной 

формы к выполнению заданий определенного уровня, оборудованию, оснащению и застройке 

площадки, составу экспертных групп и методики проведения оценки экзаменационных работ. 

Оценочные материалы для проведения ГИА включают паспорт примерных оценочных 

материалов, описание структуры демонстрационного экзамена, типовые задания для 

демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и условий 

проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки. 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном 

объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план, если иное не 

установлено порядком проведения ГИА по соответствующим образовательным программам. 

Лицам, прошедшим соответствующее обучение в полном объеме и прошедшим ГИА, 

выдаются документы государственного образца. 

ГИА завершается присвоением квалификации Техник. 

Копия программы ГИА размещается на официальном сайте Института развития 

профессионального образования, предварительно согласовывается с работодателем. 

7.2. Особенности организации и проведения демонстрационного экзамена для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

Обучающиеся и выпускники ПОО, которые имеют статус «обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ)» или «дети-инвалиды» и «инвалиды», могут рассчитывать на 

особенные условия при сдаче экзаменов. В первом случае надо предоставить в администрацию 

учебного заведения копию рекомендаций ПМПК (психолого-медико-педагогической комиссии), 

во втором случае — справку МСЭ (медико-социальной экспертизы), подтверждающую 

инвалидность и копии рекомендаций ПМПК. 

Участники или родители (законные представители) несовершеннолетних участников не 

позднее чем за три месяца до начала ПА и/или ГИА подают в ПОО письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении ПА и/или ГИА с 
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приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - оригинала или 

заверенной копии справки, а также копии рекомендаций ПМПК при наличии. 

Для обучающихся и выпускников с инвалидностью и ОВЗ проведение ПА/ГИА в форме ДЭ 

может быть организовано: 

− с использованием дистанционных образовательных технологий; 

− с созданием специальных условий на ЦДПЭ. 

В обоих случаях проведение ДЭ осуществляется по решению образовательной организации 

с учётом требований и положений КОД, особенностей примерного задания демонстрационного 

экзамена. 

Создание специальных условий при проведении ДЭ для участников из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов. 

В случае участия в ДЭ лица с ограниченными возможностями здоровья, ребёнка инвалида, 

инвалида на площадке ЦПДЭ должна быть организована доступная среда и иные необходимые 

условия. Необходимо уделять внимание особенностям организации рабочих мест для участников 

ДЭ из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов. 

При подготовке и проведении ДЭ в рамках проведения ПА/ГИА Техникум обеспечивает 

соблюдение требований законодательства Российской Федерации в сфере образования к 

доступности образования и образовательной среды для участников ДЭ из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов ДЭ с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 

таких участников. 

7.3. Требования к организации воспитания обучающихся 

Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную программу рабочей 

программы воспитания и примерного календарного плана воспитательной работы. 

Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 

образовательная организация разрабатывает и утверждает с учетом рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

принимают участие советы обучающихся, советы родителей, представители работодателей. 
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